
COMUNE DI LA LOGGIA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - anno 20 13 - art. 21, c.1, L. 18/06/2009 n 69

gennaio-13 febbraio-13 mar-13 apr-13 mag-13 giu-13 lug-13 ago-13 set-13 ott-13 nov-13 dic-13
riepilogo 
anno 2013

n. dipendenti in servizio nell'ente 31 31 31 31 31 30 31 31 32 32 33 33 33
Giorni lavorativi del mese 702 640 676 640 702 625 706 681 696 783 690 684 8225
Giorni di assenza complessivi 123 73 31 73 82 89 148 316 75 68 61 155 1294
malattia 25 35 1 7 29 35 3 2 15 20 20 45 244
ferie 75 18 26 58 48 46 141 293 54 42 32 102 935
altri permessi 23 20 4 8 5 8 4 21 6 6 9 8 122
DATO MENSILE ASSENZE 17,52% 11,41% 4,59% 11,41% 11,68% 14,24% 20,96% 46,40% 10,78% 8,68% 8,84% 22,66% 15,73%

numero giorni effettivamente lavorati nel mese 579 567 645 567 620 536 558 365 621 715 629 529 6931
DATO MENSILE PRESENZE 82,48% 88,59% 95,41% 88,59% 88,32% 85,76% 79,04% 53,60% 89,22% 91,32% 91,16% 77,34% 84,27%


